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Weitere Informationen ...

... rund um das Thema Arbeitsbedingungen und Benefits beim

Caritasverband in Hagen finden Sie hier:
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ARBEITSBEDINGUNGEN
UND BENEFITS

Was unsere Mitarbeitenden erwarten kdnnen
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Finanzielle Rahmenbedingungen
und Arbeitszeitregelungen

v Tarifgerechte VergUtung
(AVR-Caritas) inkl. Sonderzahlungen

v Zusétzliche betriebliche
Altersversorgung

v Vermobgenswirksame Leistungen

v Leistungsentgelte und Zulagen
in bestimmten Berufsgruppen

v JubilAumszuwendung, Geburts-
beihilfe

v Kinderzulage und Regenerationstage
in bestimmten Tarifgruppen

v Urlaubstage entsprechend der
Tage-Woche (z.B. 30 Tage bei
5-Tage-Woche)

v Sonderurlaube zu bestimmten

Anléassen

v Mobiles Arbeiten und flexible
Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit
von Familie und Beruf

v Verfugbarkeit von Dienstwagen
und -fahrréadern fur Dienstfahrten

Einarbeitung, Anleitung und Qualifizierung

v Umfangreiche Einarbeitung durch
erfahrene Mitarbeitende

v Qualifizierte Ausbildung und
Anleitung

v Bezahlte Fort-/Weiterbildung,
Coaching und Supervision

v Karriere- und Entwicklungschancen

v Vorbereitungs- und Unterstltzungs-
angebote fur angehende Fuhrungs-
krafte

v RegelmaBige Workshops und
Schulungen fur FUhrungskrafte

v RegelméBige Mitarbeitenden-
gesprache

v Eigenverantwortliches Arbeiten,
Verbesserungs- /Vorschlagswesen
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Weitere Benefits

v Dienstradleasing
v Caritas Benefits App (benefits.me)

v WUrdigung von personlich wichtigen
Ereignissen

v Unterstltzung bei der Organisation
der Kinderbetreuung

v VerbandsUbergreifende und
einrichtungsinterne Veranstaltungen

v Aktive Zusammenarbeit mit den
Mitarbeitendenvertretungen

v Transparente Kommunikation
(Mitarbeitenden-Infobriefe, Intranet,
Mitarbeitendenbefragung)

v Betriebliches Eingliederungs-
management

v Betriebsarztliche Versorgung /
Angebote zur Gesundheitsférderung
(z.B. ergonomische Ausstattung von
Arbeitsplatzen, Stresspravention)

v Mitarbeitendenservice (Beratungs-
hotline, Unterstitzungsangebote,
Zugang zu Dienstleistungsangeboten
des Caritasverbandes)

v Seelsorgliche Angebote

v Regionaler und innovativer
Wohlfahrtsverband

v DeutschlandTicket Job:
Mitarbeitende zahlen nur 40,60 Euro

v Kooperation: Kostenloses Parken
im Strandhaus Hagen (Nachweis mit
Caritas-Namensschild), Rabatte fur
Veranstaltungen



